
 

 

 

 

ПЛАН РАБОТЫ 

Комитета РСТ по культурно-познавательному туризму 

на 2024 год. 

 

 

1. Рекомендовать положительный опыт г. Санкт-Петербурга в 

организации аттестации экскурсоводов (гидов), гидов-переводчиков, в том 

числе в части оплаты работы членов аттестационной комиссии. 

2. Отметить необходимость обеспечения норм об обязательной 

аттестации экскурсоводов (гидов), гидов-переводчиков административной 

ответственностью, для чего рекомендовать внести соответствующие 

изменения в КоАП РФ, либо региональные кодексы об административной 

ответственности. 

3. Поддержать практику проведения процедуры аттестации по системам 

видео-конференц связи. Рекомендовать положительный опыт Комитета по 

туризму города Москвы другим субъектам Российской Федерации. 

4. Отметить пробел в законодательстве, в рамках которого в настоящий 

момент на экскурсоводов (гидов), гидов-переводчиков, имеющих статус 

самозанятых не распространяются положения постановления Правительства 

РФ от 31.05.2022 N 992 «Об утверждении Правил оказания услуг 

экскурсоводом (гидом) и гидом-переводчиком в Российской Федерации». 

5. Проработать позицию отрасли о возможности признания дипломов 

дополнительного профессионального образовании в формах 

профессиональной переподготовки и повышения квалификации для целей 

прохождения процедуры аттестации. 

6. Рассмотреть возможность внесения изменений в законодательство, 

позволяющего с учетом принципа взаимности аттестовывать граждан 

Республики Беларусь. 

7. Проработать вопрос целесообразности разграничения экскурсоводов 

(гидов), гидов переводчиков от иных лиц, оказывающих услуги в по 

сопровождению на опасных маршрутах в урбанистической среде 

(коллекторы, крыши, заброшенные объекты и др.). 

8. Рассмотреть возможность внесения соответствующих изменений в 

раздел II Правил оказания услуг экскурсоводом (гидом) и                                             

гидом-переводчиком в Российской Федерации, обязать агрегаторов 

туристских услуг, маркетплейсы и иных лиц, реализующих услуги гидов, 

информировать потребителя о реестровом номере экскурсовода (гида), гида-

переводчика. 

9. Рекомендовать региональным органам исполнительной власти 

ориентироваться на практику Тверской области в части размещения на 

региональном туристском информационном портале информации об 

аттестованных экскурсоводах (гидах), гидах-переводчиках, с возможностью 

заказа их услуг.  



10. Рекомендовать практику Тверской области в части субсидирования 

дополнительного профессионального образования для экскурсоводов (гидов), 

гидов-переводчиков и, тем самым, их привлечение к прохождению 

процедуры государственной аттестации.  

11. Учитывать при разработке вопросов и проведении самой процедуры 

аттестации современные формы экскурсий: интерактивные, 

театрализованные, иммерсионные, VR и др.  

12. Использовать обязательную аттестацию, в особенности на этапе ее 

первоначального внедрения, как возможность популяризации в обществе 

профессии экскурсовод (гид), гид-переводчик, отмечать неразрывную связь 

туризма с культурно-просветительской деятельностью аттестуемых 

специалистов.      

 

 

 


